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ASSEMBLEA ORDINARIA 
DEI SOCI DELL’ASSOCIAZIONE PENSIONATI DELLA 

CASSA DI RISPARMIO DI FIRENZE  E GRUPPO INTESA SAN PAOLO 
19 APRILE 2023 

 
 La presente comunicazione, inviata a tutti i soci, vale come invito 

a partecipare all’Assemblea 
 

E’ indetta Assemblea dei Soci 
dell’Associazione Pensionati della Cassa di Risparmio di Firenze 
presso l’AUDITORIUM ENTE CASSA DI RISPARMIO DI FIRENZE 

Via Folco Portinari n. 5 in Firenze 
per il giorno 19 aprile 2023 alle ore 8.30 in prima comunicazione ed 
alle ore 10 in seconda convocazione sui seguenti argomenti all’ODG: 

1) Bilancio al 31 dicembre 2022: approvazione 

2) Relazione del Presidente Roberto Gattai 

3) Relazione del Vice Presidente del Fondo di Previdenza Fabrizio 
Falsetti 

4) Elezione del nuovo Consiglio Direttivo dell’Associazione 
Pensionati- Il Presidente della Commissione eelettorale Sergio 
Cristofani comunicherà i risultati 

5) Attività in corso e programmi futuri dell’Associazione 
Pensionati CRF 

6) Varie ed eventuali 
 
Per l’approvazione di quanto messo a votazione, i Soci impossibilitati ad 
intervenire possono rilasciare delega con modello apposito. Ogni socio non può 
detenere più di 5 (cinque) deleghe (artiolo 12 dello Statuto). (N.B. nella 
penultima pagina di questo notiziario è stato predisposto il modello di delega 
da ritagliare) 

Il Presidente 
Roberto Gattai 
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 BILANCIO 2022- 

Approvato dal Consiglio Direttivo dell’Associazione Pensionati della Cassa di Risparmio di Firenze in data 
9/03/2023 e che viene all’approvazione dell’Assemblea Ordinaria del 19/04/2023 

Bilancio ASSOCIAZIONE PENSIONATI CRF 31/12/2022   Situazione Patrimonale  

ATTIVITA' 
  

PASSIVITA' 
  

 
Titoli di investimento 

   
326.098,78 

  
Patrimonio netto 

  
200.170,82 

BOT 31MAG23 ISP 29.772,62  Capitale sociale 200.170,82  

BOT 13OTT23 ISP 39.326,16     

BTP 15OT23 0,65% ISP 45.000,00     

CCTEU 15OT24 Eur6M+1,10% ISP 30.000,00     

BTP 01FE25 0,35% ISP 51.000,00  Fondi per rischi ed oneri  177.254,35 

BTP 15GEN27 0,85% ISP 31.000,00  Fondo FAP Assistenza 142.254,35  

BTP.IT 24OT24 0,35% ind. BCC 100.000,00  Fondo Spese Legali 20.000,00  

    Fondo Rischi 5.000,00  

Disponibilità Liquide   58.536,07 Fondo Rischi Titoli 10.000,00  

Intesa Sanpaolo  30.411,65     

BCC Pontassieve  19.857,08     

Poste Italiane  7.347,17     

PT c/Affrancature  920,17  Debiti  923,94 
    Debiti verso Fornitori 753,94  

Denaro e valori Cassa   142,96 Risconti passivi 170,00  

Cassa  142,96     

    Totale Passività  378.349,11 

    
Avanzo di esercizio 

 
6.428,70 

Totale Attività 384.777,81 Totale a pareggio  384.777,81 

Bilancio ASSOCIAZIONE PENSIONATI CRF 31/12/2022  Conto Economico  

COSTI     RICAVI  

 
Acquisizione di Servizi 

   
51.748,29 

  
Quote Associative 

  
50.330,00 

Spese legali  19.032,00  Quote incassi ADUE 48.115,00  

Rimborsi spese  1.446,80  Quote bonifici 2.215,00  

Caricentro contr. Spese  8.000,00     

Telecom + ricarica Sim  986,47     

Spese/bolli Banche/PT  2.182,08  Proventi Finanziari  9.296,99 

Stampa giornalino  6.649,00  Cedole/Utili su titoli 9.296,99  

Spediz. e affranc. giornalino  2.922,45     

Spese di rappresentanza  1.641,00     

Servizi informatici  973,49     

Cancelleria  14,25     

Affitto Via Aretina  6.000,00     

Utenze e sp.gest. Via Aretina  1.900,75     

Oneri Diversi 
  

200,00 
   

S.Messa  200,00     

Insoluti e Resi 
  

1.250,00 
   

Quote associative insolute e rese  1.250,00     

Totale Costi   53.198,29 

 

 

 

 

   

Avanzo di esercizio 
  

6.428,70 
   

Totale a pareggio   59.626,99 Totale Ricavi  59.626,99 
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RELAZIONE SUL BILANCIO 2022 
 
 

Il presente Bilancio è stato approvato dal Consiglio 
Direttivo dell'Associazione Pensionati CRF in data 
9/3/23 e viene sottoposto all' approvazione degli As-
sociati nell' Assemblea Ordinaria del 19 aprile 2023 
art. 15 dello Statuto. 
 

Come potete notare l'esercizio si è chiuso con 
un modesto avanzo, ma per il 2023 si prevedono mag-
giori spese per riorganizzare la gestione informatica, 
per la stampa e l'affrancatura delle notizie cartacee e 
le votazioni, nonché per il rimborso spese per l'utilizzo 
dei locali dell'ufficio a favore del Caricentro. 
 
Il Presidente 
Roberto Gattai 
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RELAZIONE DEL PRESIDENTE DELL’ASSOCIAZIONE  
PENSIONATI 

A tutti cari saluti 
 

 

Si è conclusa l'"OPERAZIONE ZAINETTI" in modo complessivamente 
soddisfacente e quindi con il 31/12/2022 è terminata l'attività previdenziale del 
nostro Fondo di Previdenza CRF. Coloro che non hanno aderito alla 
capitalizzazione della rendita sono passati al "FONDO PENSIONE A PRESTAZIONE 
DEFINITA DEL GRUPPO INTESA SAN PAOLO" di Torino.  

 
A tale Fondo erano già iscritti tutti quei pensionati che non avevano accettato 

la zainettazione del FIP (2009/10) e avevano mantenuto l'integrazione mensile 
del FIP (ex gestione B/Napoli).  

 
Attualmente risultano quindi iscritti al Fondo torinese oltre 700 pensionati 

che la nostra Associazione continuerà a seguire e tutelare. A tale proposito 
ricordiamo che nei giorni scorsi avevamo richiesto ai settecento iscritti di aderire 
alla presentazione delle candidature di tre pensionati (tra i quali il nostro Fabrizio 
Falsetti) che, se eletti, faranno parte del nuovo Consiglio di Amministrazione del 
Fondo di Torino. Moltissimi pensionati hanno aderito alla presentazione delle 
candidature e nel maggio prossimo gli interessati iscritti riceveranno le schede 
per la votazione e ovviamente le nostre istruzioni e indicazioni. 

 
L'attività della nostra Associazione prosegue inoltre su molti altri importanti 

argomenti quali il FONDO SANITARIO GRUPPO INTESA (pratiche rimborso 
prestazioni sanitarie, LTC Long Termine Care, Campagna prevenzione...), 
Perequazione automatica e tassazione e delle pensioni (per almeno limitare la 
perdita di potere d' acquisto), Convenzioni con la Misericordia di Firenze, PAS ex 
Humanitas, Fratellanza Popolare di Peretola, Istituti primari per assistenza 
anziani...ecc. per ottenere trattamenti agevolati, Convenzioni in corso di 
definizione -i cui contenuti vi verranno comunicati appena possibile-, Servizi di 
Patronato e CAF come da elenchi dettagliati che trovate nel presente notiziario. 
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Mi sento infine il dovere di ricordare ancora la recente prematura scomparsa 
dell'Avv. MICHELE IACOVIELLO professionista competente e umano, un caro 
amico che ci manca molto. Il suo Studio Legale ha cessato ogni attività, ma al 
momento non abbiamo cause in corso e non ci sono urgenze. Vedremo che 
iniziative assumerà la Federazione Nazionale Associazioni Pensionati, alla quale 
aderiamo e poi agiremo di conseguenza e faremo le nostre scelte per avere un 
adeguato supporto legale. 

 
Concludo invitandovi alla prossima Assemblea Ordinaria dei Soci che si terrà 

fra pochi giorni, come indicato nel presente Notiziario. 
 
Un caloroso saluto e Buona Pasqua a tutti Voi 

Il Presidente Roberto Gattai 
 
 
 
 
 

Vuoi il Giornalino solo tramite mail ? 
NB. I PENSIONATI CHE INTENDESSERO RICEVERE IL GIORNALINO ESCLUSIVA-
MENTE VIA MAIL INVECE CHE PER POSTA SONO PREGATI DI SEGNALARCELO 
ALL’INDIRIZZO MAIL info@pensionaticariflor.it CHI NON FOSSE ATTREZZATO 
CON L’INDIRIZZO MAIL E’ PREGATO DI ATTREZZARSI PER ESSERE SEMPRE TEM-
PESTIVAMENTE INFORMATO. Ciò comporta un risparmio di spesa per l’Associa-
zione Pensionati, per voi un ricevimento immediato e per il Pianeta un risparmio 
di carta, inchiostro, spese trasporto e carburante.  

mailto:info@pensionaticariflor.it
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RICORDO DELL’AVVOCATO MICHELE IACOVIELLO 
di Roberto Gattai 

 
Caro Michele ci mancherai tanto!! 

 
È una grave e prematura perdita per la tua famiglia e per tutti coloro che, 

avendoti conosciuto, t'hanno apprezzato e voluto bene. 
È quindi una perdita altrettanto grave per l'Associazione Pensionati CR Fi-

renze che aveva trovato in Te non solo professionalità e grande competenza, ma 
anche umanità e generosità! 

Inoltre si era instaurata con noi tutti una profonda amicizia consolidatasi in 
tanti anni di proficui rapporti. 

Michele non sei stato soltanto il nostro legale di fiducia ma un generoso col-
laboratore che con competenza ci ha aiutato a gestire la nostra attività, special-
mente nel difficile periodo della pandemia, dandoci preziosi consigli e organiz-
zando video conferenze, riunioni e assemblee da remoto ecc..... 

Tutto ciò ha consentito la completa tutela di tantissimi pensionati e ultima-
mente, con la fusione del nostro Fondo di Previdenza, risultati molto positivi per 
tutti i pensionati. 

Grazie di cuore caro Michele, il Signore premierà i tuoi grandi meriti terreni 
e la tua umanità. 

Porgiamo infine sincere e affettuose condoglianze alla moglie e ai figli, che 
pur nel loro grande dolore possono essere fieri di Te!  

Ancora grazie Michele. 
 
Il Presidente dell'Associazione Pensionati CRF 
Roberto Gattai e i Consiglieri tutti. 
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CHIUSURA OPERATIVA NS FONDO PREVIDENZA E  
TRASFERIMENTO OPERATIVITA’ E GESTIONE AL  
FONDO A CONTRIBUZIONE INTESA SAN PAOLO 

di Fabrizio Falsetti 
 

In data 22 dicembre con un complesso atto presso un notaio a Torino, si è provveduto 
al trasferimento al Fondo di Intesa sia dei beni immobili, ancora intestati al nostro Fondo di 
Previdenza, che alla presa in carico della gestione ed erogazione della platea di pensionati 
che non hanno aderito allo zainetto. 

Al predetto Fondo è stata trasferita anche la riserva matematica calcolata dall’attuario 
e necessaria per garantire le prestazioni fino all’ultimo pensionato in vita. 

Il Fondo di Intesa ha preso in carico anche lo Statuto (ultima versione) del nostro Fondo 
di Previdenza per garantire ed assicurare tutto quanto previsto dallo stesso statuto a garanzia 
delle pensioni future. Dal 1° gennaio 2023 quindi le attività di gestione ed erogazione sono e 
verranno garantite dal nuovo Fondo. Tecnicamente il nostro vecchio Fondo resta in vita per 
far fronte ad attività amministrative come predisposizione ed invio CUD. 

 
Come funziona il Fondo Intesa: 
trattasi del Fondo Pensione che nel tempo ha visto confluire tutti i vari Fondi a presta-

zione definita presenti nelle Banche e società finanziarie, ricevendo le riserve matematiche 
di ogni Fondo e prendendo in carico il rispetto normativo ed operativo dei Fondi in questione. 

Mentre la gestione finanziaria è unica, alla fine di ogni anno l’attuario incaricato verifica 
se le singole riserve matematiche coprono gli impegni futuri. In caso di posizioni deficitarie 
Banca Intesa, in qualità di Garante, provvede a reintegrare quanto eventualmente mancante. 
Quindi non viene fatta una sommatoria tra posizioni in attivo con posizioni in passivo. Questa 
procedura permette quindi ad ogni Fondo trasferito di avere sempre la copertura necessaria 
a garantire le pensioni future. 

 
Alla data del 1° gennaio 2023 al Fondo di Torino della platea degli iscritti al vecchio 

Fondo di Previdenza, risultano iscritti n. 422 (pensioni dirette e reversibili) e 22 iscritti al 
Fondo ma non aventi diritto alla pensione complementare (quelli che non hanno accettato 
l’offerta di 5.000 euro). 

 
A completamento della presente informativa risultano già iscritti al Fondo Intesa, e da 

esso percepiscono una pensione complementare, n. 595 nominativi percettori del FIP.  
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ASSEMBLEA DICEMBRE 2022: verbale 
Associazione Pensionati 

della 
Cassa di Risparmio di Firenze Spa 

e 
Banca Intesa San Paolo 

 
Assemblea Soci del 15 dicembre 2022 

 
L’Assemblea ha inizio alle ore 10,10 
 
Prende la parola il vice-presidente Luchini. Saluta i presenti. Riconferma il successo della nostra Associazione 
per quanto fatto e la speranza di essere in maggior numero la prossima volta, visto il numero dei presenti 
molto inferiori alle volte precedenti. 
Passa quindi la parola al Presidente. 
 
Gattai, anche lui un po’ deluso dalla scarsa affluenza, passa subito alla approvazione del Bilancio al 
31.12.2021, che è stato mandato in visione a tutti sul giornalino. Ne riassume brevemente i contenuti. Le 
maggiori spese sostenute sono quelle per l’avvocato (20.000,00 euro), per le circolari e il referendum 
(16.000,00 euro): si augura che in futuro ci siano sempre più colleghi che vogliano utilizzare le email, così da 
ridurre i costi del cartaceo; ci sono poi le spese per la nostra sede, al Caricentro, e i locali del Caf. Come entrate 
ci sono le quote di iscrizione dei soci. 
 
Il Bilancio è approvato all’unanimità per alzata di mano, nessun contrario, nessun astenuto. 
 
Gattai fa quindi presente che l’avv.Iacoviello non ha potuto essere presente per problemi di salute. Ricorda il 
suo lavoro per noi, molto importante. 
Parla poi del controllo sugli zainetti. Ricorda che nel nostro sito è stato creato un questionario, dove indicare 
i propri dati. Il tutto arriva a noi e poi all’avvocato (i controlli riguardano tre aspetti: la reversibilità, ove ci sia 
un coniuge molto più giovane, la Legge 335, che riguarda l’integrazione del Fondo, per le eventuali riduzioni 
della pensione Inps e infine la situazione dei circa 70 colleghi che non prendendo alcuna integrazione dal 
Fondo, si sono visti offrire uno zainetto di 5.000,00 euro. Questi colleghi hanno contestato che agli attivi è 
stato offerto uno zainetto minimo di 20.000,00 euro (accordato tramite i sindacati, dopo una prima offerta 
della banca di 15.000,00 euro). Non è giusta una tale disparità di trattamento. 
 Gattai prosegue, ricordando anche che per chiudere il nostro Fondo e portarlo a Torino ci sarebbe voluto un 
Referendum. I Sindacati, d’accordo con l’Azienda, hanno aggirato tale obbligo. Avevano anche detto che le 
plusvalenze sarebbero state distribuite a tutti gli iscritti al Fondo, ma sembra che ora il Fondo sia addirittura 
in deficit: si parla di 26 milioni circa, dovuti, dopo l’inizio della guerra in Ucraina, alle notevoli perdite della 
Borsa, oltre alle tabelle di vita dei bancari, diverse rispetto alle precedenti fatte dall’Attuario, con l’aumento 
della aspettativa di vita. 
Continua Gattai, parlando dei 70 che si lamentano per aver avuto solo 5000,00 euro di zainetto: in realtà, 
quando sono andati in pensione, hanno già avuto dall’Inps quello che altri hanno avuto fra Inps e Fondo. Ci 
sono, poi, colleghi che hanno avuto zainetti notevoli, questo dipeso soprattutto dal fatto che avevano “ad 
personam “ pensionabili che componevano il loro ultimo stipendio: inutile dire che, comunque, la pensione 
totale era quella relativa al loro ultimo stipendio e andava controllata o contestata al collocamento in 
pensione e non adesso. 
 
Prende la parola Falsetti. Fa presente che oltre ad essere consigliere nella nostra Associazione e nel Fondo di 
Previdenza è anche consigliere del nuovo Fondo di Torino. Ricorda anche che il vecchio Statuto del Fondo 
non prevedeva gli zainetti e solo grazie alla nostra Associazione, che è riuscita ad indire il Referendum, lo 
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Statuto è stato variato in termini favorevoli per gli iscritti. Insieme all’avv Iacoviello è stato redatto il nuovo 
Statuto e la Banca ha accettato tutte le nuove proposte: art. 45 che consentiva, a chi non prendeva lo zainetto, 
di poter usufruire della rendita vita natural durante con la garanzia della Banca; art.46 per chi prendeva lo 
zainetto, con il conteggio tramite le tabelle di vita ante-Covid (più favorevoli) e il tasso di attualizzazione allo 
0,74%. Preso a riferimento il Bilancio al 31.12.2021 e dopo la sua approvazione al 30.4.2022, tutto è partito. 
Si è cominciato a trovare la liquidità per gli zainetti e definita la partenza al 30.9.2022. Si è quindi proceduto 
a liquidare gli investimenti immobiliari e mobiliari necessari. Considerato il periodo non felice, c’è stata una 
perdita di circa 25/30 milioni di euro (calo della borsa). 
I consiglieri del Fondo si sono trovati di fronte alla necessità di far approvare le tabelle di vita dei bancari (che 
fra l’altro non esistevano già pronte). La Banca ha fatto una statistica fra i suoi dipendenti, che poi ha 
presentato al Fondo. 
Con la decisione di far partire il tutto al 30.9.22, avendo comunque pagato le integrazioni fino ad allora, nei 
conteggi presentati ad ognuno sono stati detratti tutti i mesi dal gennaio 2022. Le persone interessate sono 
state 3180, fra cui 248 attivi. 
Il Fondo degli attivi è stato portato a Milano, dove ognuno ha il suo fondo personale, senza avere le stesse 
garanzie che aveva qui a Firenze. I pensionati che manterranno la rendita sono andati, invece, in un Fondo a 
Torino, che continuerà ad avere le garanzie di Banca Intesa. 
Per il conteggio degli zainetti, circa le reversibilità, non avendo il Fondo i dati dei coniugi, per non perdere 
ulteriore tempo, è stato fatto un conteggio a forfait per tutti. Parla quindi dei 70 che hanno avuto uno zainetto 
di 5000,00 euro. Ricorda che, comunque, lo Statuto parla solo di differenziale con l’Inps e di quello che è stato 
versato all’Inps. Per gli attivi ricorda che la Banca ha permesso ai Sindacati di avere un minimo di visibilità: 
prenderanno sì uno zainetto di 20.000 euro (minimo garantito), ma non avranno più alcuna garanzia dalla 
Banca e nessun aggancio all’Inps. 
Alla fine di tutto gli immobili rimasti sono confluiti nel Fondo di Torino che ha fornito la liquidità per sistemare 
anche il Fondo di Milano. 
 
Un collega, Papini, fa presente che sul conteggio degli zainetti, dove sono stati levate le integrazioni da 
gennaio a settembre, sembra non siano state invece rimborsate le imposte regionali e comunali relative. Il 
Fondo non ha dato risposte precise e lui ha avvisato di questo, oltre noi, anche l’avv Iacoviello. 
Secondo il consigliere Panizza, che interviene, se si guarda bene il cedolino, a suo avviso, tutto è a posto. 
Altro collega chiede chi controllerà, nel caso fosse necessario, che la Banca rimanga garante. 
Falsetti risponde che, al momento della formazione del nuovo Fondo a Torino, davanti al notaio è stato 
dichiarato che rimanevano valide tutte le garanzie esistenti nel vecchio Fondo. 
 
Altro collega chiede a chi rivolgersi nel caso ci fossero dei problemi. 
Falsetti spiega che a Torino sono stati unificati tutti i Fondi pensione delle varie banche del Gruppo Intesa. 
Ognuno, però, ha la sua contabilità a parte e viene quindi gestito separatamente (chi è attivo rimane attivo e 
chi è negativo viene ricoperto dalla Banca). Ricorda fra l’altro che nel nuovo Fondo pensioni ci sono solo 3 
consiglieri dei pensionati, mentre ce ne sono 6 dei Sindacati e 9 della Banca. 
 
Prende la parola Gattai per rispondere al collega Papini. Si augura che nella prossima dichiarazione dei redditi, 
si faccia riferimento alle tasse pagate in più sulle cifre percepite da gennaio a settembre. L’avvocato è già stato 
interessato. 
Prosegue Gattai, ricordando che il prossimo 31 dicembre scade il nostro Consiglio, durato 4 anni anziché 3 
per emergenza Covid. A gennaio partirà la macchina della Commissione Elettorale con il collega Cristofani 
presidente. 
Raccomanda a tutti la necessità di rinnovare il Consiglio con colleghi più giovani. 
 
La nostra associazione apre tutti i martedì e giovedì mattina, dalle 10 alle 12,30 e quindi, essendo 15 
consiglieri, l’impegno è modesto. Dobbiamo aiutare i pensionati che andranno nel Fondo di Torino e quelli 
del Fip (vedremo se per questi si possa trovare un altro zainetto con regole migliori). 



11 

 

E’ necessario seguire anche il Fondo Sanitario, che sembra peggiorato: forse potrebbe essere utile riprendere 
il discorso con un’altra assicurazione per una polizza più valida. 
C’è poi il Caf con tutto quello che fa: dichiarazione dei redditi, reversibilità, successioni ecc.. 
Ricorda le quote di iscrizioni sono sempre le stesse (è stata ridotta da 25 a 20 euro per i reversibili). 
Abbiamo in mente di rinnovare la convenzione con la Misericordia e l’Humanitas, per ottenere uno sconto 
sulle prestazioni per i ns iscritti. 
In ultimo parla del Fap, Fondo Assistenza pensionati (previsto nel nostro Bilancio), con la possibilità di fare 
convenzioni con Istituti per anziani: cercheremo di attivarci per tale scopo. 
 
Un altro collega chiede informazioni per la nuova Polizza Long Term Care del Fondo Sanitario. 
Risponde la consigliera Santoro. 
Il Fondo prevede 3 forme di LTC: La collettiva, quella del credito e quella volontaria.  
La collettiva, riconosciuta a tutti quelli andati in pensione fino al 31.12.2007, ha un costo di 30 euro l’anno 
(altri 30 per il coniuge). 
Tutti quelli andati in pensione dal 1gennaio 2008 in poi e rientranti nel Contratto Collettivo Nazionale oppure 
gli attivi e gli esodati, non hanno alcun costo perché è a carico dell’Azienda (10 euro solo per i coniugi). 
Infine c’è quella volontaria, a cui possono aderire tutti ed è in aggiunta alle precedenti (costo 68 euro l’anno 
ad assicurato, che però non abbiano compiuto i 71 anni). 
 
Riprende la parola il Presidente e dopo aver comunicato che i nostri uffici riapriranno il 10 gennaio 2023, 
augura a tutti Buon Natale e Buon Anno. 
 
La riunione ha termine alle 12,00, 
 
         IL SEGRETARIO                   IL PRESIDENTE 
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FONDO SANITARIO: parliamo ancora di LTC Long Term Care 
 

di Antonella SANTORO 
 

Long Term Care LTC del CCNL del credito - 

Questa copertura assicurativa è gestita dalla compagnia CASDIC e riguarda tutti coloro che 
sono andati in pensione dopo il 1 gennaio 2008, ne è beneficiario solo il dipendente ed è 
gratuita, in questa polizza sono inseriti anche coloro che non sono iscritti al Fondo Sanitario.  

Come Vi abbiamo informato con la nostra mail del 6 febbraio  u.s. è bene effettuare una 
verifica per accertarsi di essere inserito in questa polizza in quanto, da segnalazioni ricevute da 
alcuni nostri iscritti, abbiamo constatato che non tutti coloro che ne hanno diritto sono stati 
compresi nella polizza ed in particolare coloro che sono andati in pensione nei primi anni successivi 

al 2008, anni in cui è avvenuto il passaggio da CR Firenze a Banca Intesa (si presume che sia 
sfuggita la segnalazione a CASDIC dei dati di coloro che sono andati in pensione). 

Per controllare la vostra posizione dovete accedere alla pagina web di CASDIC al link 
https://www.casdic.it/coverage.asp inserendo i dati richiesti riceverete in breve tempo la 
risposta. 

 In caso di esito negativo è necessario scrivere a: 
dc_ap_ret_proc_am_hr.71028@intesasanpaolo.com per chiedere di regolarizzare la vostra 

posizione. Quando vi sarà comunicato che i vostri dati sono stati trasmessi a CASDIC dovete 
scrivere a: contabilita@fondosanitariogruppointesasanpaolo.it per chiedere il rimborso delle 
quote della LTC obbligatoria addebitate e l'eventuale inserimento del coniuge come previsto dal 
Fondo Protezione. 

LTC Long Term Care collettiva- 

Con gli accordi del Fondo Sanitario del 5 novembre 2021 è stato istituito il Fondo Protezione, 
questa polizza è gestita da UNISALUTE, e vi sono stati inseriti tutti coloro che sono andati in 

pensione prima del CCNL del 1 gennaio 2008. L'iscrizione è automatica e obbligatoria e decorre dal 
1 gennaio 2022, il contributo per l'iscritto è di 30 euro annui (oltre a 30 euro per il coniuge se 
presente nell'anagrafica dell'iscritto). Questa polizza prevede in caso di documentata perdita 

dell'autosufficienza, un rimborso mensile fino a 275 euro, le spese devono essere documentate 

ed erogate da professionisti o strutture convenzionate con UNISALUTE. Nel caso di ricovero presso 
una RSA l'importo verrà corrisposto direttamente alla struttura. 

Per quanto riguarda coloro andati in pensione dopo il 1 gennaio 2008 e quindi già 
beneficiari della polizza CASDIC, il Fondo Protezione ha stabilito la copertura LTC anche per il 
coniuge che, come detto, non è compreso negli accordi del CCNL. Il costo è di 10 euro l'anno 
è gestita dalla compagnia UNISALUTE e garantisce una rendita di 1200 euro al mese sempre in 
presenza di documentata perdita dell'autosufficienza. 

http://www.casdic.it/coverage.asp
mailto:dc_ap_ret_proc_am_hr.71028@intesasanpaolo.com
mailto:contabilita@fondosanitariogruppointesasanpaolo.it
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La LTC collettiva è obbligatoria per tutti gli iscritti al Fondo Sanitario. 

LTC Long Term Care volontaria- 

Istituita con gli accordi del 5 novembre 2021 può essere sottoscritta a condizione che non 

si siano ancora compiuti 71 anni. Questa polizza è gestita da GENERALI, ha un costo di 70 euro 

l'anno e garantisce una rendita di 1300 euro al mese.  

NOTA BENE Chi è interessato deve fare la preadesione entro il 31 marzo, accedendo 
all'area riservata del sito del Fondo Sanitario. 

Sul sito del Fondo Sanitario, senza accedere all'area riservata, si possono reperire tutte le 
informazioni necessarie: tra le notizie in evidenza  ci sono le istruzioni per effettuare la 

preadesione alla LTC volontaria e scorrendo la pagina, in basso a sinistra nel box "Long Term 
Care" sono descritte le tre tipologie di polizze. 

Vi invitiamo comunque a consultare periodicamente .il sito del Fondo Sanitario per 
rimanere sempre informati: https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it ) 

IMPORTANTE 

Si ricorda a tutti gli iscritti al Fondo Sanitario che fino al 31 dicembre 2023 è in atto la 

Campagna Prevenzione 2022/2023. 

Nel sito del Fondo trovate tutte le informazioni utili. 

Entrate nell'area riservata in alto scegliere "MENU'' e poi "Campagna Prevenzione" 

https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/
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INFORMATIVA PEREQUAZIONE PENSIONI 
di Gianni PANIZZA 

  

Nei primi mesi del 2023 l’Inps, come aveva informato con comunicato stampa del 22.12.2022, ha 
applicato l’aumento della perequazione solo alle pensioni di importo cumulativo lordo fino a € 2.101,52 
mentre quelle di importo superiore sono rimaste invariate in attesa di essere aggiornate alla prima rata utile 
dopo l’approvazione delle nuove modalità di calcolo inserite nella Legge di Bilancio 2023. 

Questo adeguamento è stata poi effettuato con la rata di marzo quando tutte le pensioni  Inps sono 
state rivalutate e sono stati pagati anche gli arretrati relativi ai mesi di gennaio e febbraio. 
 

La perequazione è stata calcolata con un nuovo meccanismo detto a “fasce” in sostituzione del 
precedente sistema a “scaglioni”. Ad ogni fascia corrisponde una percentuale di aumento (più è alta la fascia 
più è bassa questa percentuale). 

Con questo meccanismo viene assegnata la fascia di competenza in base all’importo della pensione (o 
all’importo complessivo se si percepiscono due o più pensioni) e la corrispondente percentuale 
dell’incremento viene applicata su tutto l’importo della/e pensione/i. 

La percentuale provvisoria dell’aumento per il 2023 è stata stabilita nella misura del 7,30% ed è stata 
applicata secondo la seguente tabella estratta dalla circolare Inps n. 20 del 10.02.2023. 
 
Tabella delle fasce di importo dei trattamenti e le relative modalità di rivalutazione per il 2023 

* Le Fasce di Garanzia sono applicate quando, calcolando la perequazione con la percentuale della fascia, il 
risultato ottenuto è inferiore al limite della fascia precedente perequato. 
 

Purtroppo sono sorti dei problemi nel calcolo della perequazione delle pensioni Inps di coloro che 
hanno  zainettato con il Fondo di Previdenza CRF.  
 

Da alcuni controlli emerge che l’aumento delle pensioni, già pesantemente penalizzato dal nuovo 
meccanismo di calcolo, risulta ancora più ridotto rispetto alle aspettative, e tutto questo dovrebbe dipendere 
dal mancato aggiornamento del Casellario centrale delle pensioni in cui risulta ancora in essere la pensione 
del Fondo CRF nonostante il rapporto sia cessato nel corso del 2022. In moltissimi casi il pensionato, 

Fasce trattamenti com-
plessivi  

% indice perequa-
zione 
da attribuire  

Aumento del  Importo trattamenti complessivi  

da  a  Importo 
garanzia  

Fino a 4 volte il TM  100  7,300%  - 2.101,52   

Fascia di Garanzia *  Importo garantito   2.101,52  2.123,19  2.254,93  

Oltre 4 e fino a 5 volte il 
TM  

85  6,205%  2.101,53  2.626,90   

Fascia di Garanzia*  Importo garantito   2.626,90  2.685,97  2.789,90  

Oltre 5 e fino a 6 volte il 
TM  

53  3,869%  2.626,91  3.152,28   

Fascia di Garanzia *  Importo garantito   3.152,28  3.165,63  3.274,24  

Oltre 6 e fino a 8 volte il 
TM  

47  3,431%  3.152,29  4.203,04   

Fascia di Garanzia *  Importo garantito   4.203,04  4.232,91  4.347,25  

Oltre 8 e fino a 10 volte il 
TM  

37  2,701%  4.203,05  5.253,80   

Fascia di Garanzia *  Importo garantito   5.253,80  5.272,53  5.395,71  

Oltre 10 volte il TM  32  2,336%  5.253,81  -  
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considerato erroneamente ancora beneficiario della pensione zainettata, rientra in una fascia superiore a 
quella corretta e l’aumento viene calcolato applicando una percentuale inferiore a quella spettante. 
 

Questo disallineamento del Casellario centrale si riflette anche sul calcolo delle ritenute fiscali e la 
pensione viene assoggettata ad un’aliquota media irpef superiore a quella effettivamente dovuta. 
 

Di questi due errori quello che ci preoccupa meno è l’aspetto fiscale perché in questo caso, nella 
peggiore delle ipotesi, sarà sempre possibile sanare autonomamente la situazione in occasione della 
dichiarazione dei redditi da presentare nel 2024. Ben più importante è l’aspetto relativo alla perequazione 
perché qualsiasi errore si rifletterebbe su tutte le pensioni future. 
 

E’ auspicabile che nei prossimi mesi il Casellario centrale venga aggiornato e l’Inps provveda di iniziativa 
alle indispensabili rettifiche ma, in ogni caso, sono già state inoltrate richieste di chiarimento a titolo 
personale, cui seguiranno altri interventi se necessari. 
 

Monitoreremo la situazione e vi terremo aggiornati sugli sviluppi. 
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NOTIZIE DALL’ASSOCIAZIONE 
 

 
✓ Le attività di ricevimento e consulenza telefonica presso i nostri uffici di via Lungarno Generale dalla 

Chiesa sono riprese regolarmente dalle ore 10 alle ore 12 il MARTEDI’ ed il GIOVEDI’ 

✓ Ricordiamo il numero telefonico: 055-802.50.91 

✓ Per attività di Patronato da contattare SOLO via telefonica o mail: 

✓ Paolo TOSI 055 / 650.00.00-- cell. 366/3443962 - mail: paolocaf@gmail.com 

✓ Ricordiamo che la sede dove riceve il sig. Tosi è in v. Aretina 195 r in Firenze 

 

QUOTE SOCIALI 2023 

 

Si ricorda che si può pagare la quota in tre modi: 

- Tramite la procedura automatizzata bancaria SEPA CORE (ex R.I.D.) 

- Tramite bonifico bancario all’IBAN: IT52P0306902922100000092670 presso Intesa Sanpaolo S.p.A. 

 – Agenzia 23 – Via del Pollaiolo 152 -50142 FIRENZE 

- In contanti presso l’Associazione 

 

La procedura preferibile è ovviamente quella automatizzata SEPA CORE con relativa sottoscrizione del RID.  

Le quote annuali sono le seguenti: 

 Dirigente       €. 50,00 

 Funzionario o Quadro     €. 35,00 

 Impiegati       €. 25,00 

 Reversibile o familiari     €. 20,00 

 Dipendenti in servizio iscritti al Fondo, esodati e differiti* €. 10 
N.B. Per questi ultimi è previsto al momento della pensione l’adeguamento alle tariffe sopra esposte 
 

EVENTUALE NUOVA VARIAZIONE CODICE IBAN 

In caso di variazioni del conto corrente o della filiale o banca siete pregati pertanto di inviare all’Associazione 

il nuovo codice IBAN per consentire l’addebito della quota. 

Chi ha cambiato Banca (ad esempio è passato alla BPER) è pregato di comunicarlo. 

- Tramite il nostro sito (metodo preferibile) alla pagina:  

https://www.pensionaticariflor.it/associazione/2019/inserimento-iban/ 

- Tramite e-mail a info@pensionaticariflor.it 

- Telefonicamente al numero 335 8280584 

  
 
 
 
 
 
 
 

mailto:paolocaf@gmail.com
about:blank
about:blank


17 

 

ASSISTENZA FISCALE DICHIARAZIONE DEI REDDITI (MODELLO 730} 2023 
 

 

 

Anche quest’anno con l’avvicinarsi della Campagna Fiscale 2023 abbiamo rinnovato la convenzione con  

il CAF – U.C.I. (il CAF già utilizzato lo scorso anno). Anche per quest’anno saranno mantenute le  

stesse tariffe, come segue: 

ISCRITTI ASSOCIAZIONE PENSIONATI E LORO FAMILIARI 

 

- 730/2022 SINGOLO …………………………   € 30,00 

- 730/2022 CONGIUNTO ……………………  € 45,00 
- MOD. UNICO 2022 ………………………….   € 50,00 
- IMU/2022 (importo per Comune) …….   € 5,00 

 

Per Firenze e zone limitrofe come lo scorso anno il signor Tosi provvederà a ricevere le deleghe 
necessarie per il rilascio del precompilato unita- mente ad un documento di riconoscimento valido, 
presso la Sede distaccata di Via Aretina, 195/r. - Firenze, luogo dove verrà effettuata la dichiarazione dei 
redditi. 

 

REGOLAMENTO PER L'ASSISTENZA FORNITA AGLI ISCRITTI ALL'ASSOCIAZIONE 
PENSIONATI DELLA CASSA DI RISPARMIO DI FIRENZE E GRUPPO INTESA SAN PAOLO 

A cura del CAF UCI 
 

Si informano i Sig.ri Associati che intendono usufruire della Convenzione 2023 che per quanto 

riguarda la campagna 730 bisogna seguire tassativam.ente le seguenti indicazioni: 

1) Ad ogni 730 è dedicato un appuntamento di un'ora, per quelli congiunti naturalmente due ore; 

2} La documentazione va prodotta in fotocopie più originali (oppure doppia documentazione in 

fotocopia) di cui le fotocopie vanno lasciate al CAF; 

3) Qualora l'utente si presenti senza fotocopie per il CAF l'appuntamento viene rimandato a 

nuova data da stabilire insieme; 

4} Non si accetta documentazione inviata per email né su dispositivi esterni (chiavetta usb ecc,) 
ma solo 

cartacea in doppia copia di cui una copia da lasciare al CAF; 

5} Qualora la documentazione non risulti completa e impedisce la conclusione della pratica si 

CAMPAGNA PER DICHIARAZIONE DEI REDDITI 2023 
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procederà a fissare un nuovo appuntamento nella prima data disponibile; 

6} E' indispensabile la presenza del Dichiarante in sede di appuntamento per firmare la  

Dichiarazione, se congiunta, entrambi i coniugi, salvo il caso di persona Amministrata (con la  

presenza di amministratore di sostegno ecc.); 

7} E' indispensabile presentarsi con un documento d'identità in corso di validità e la tessera 
sanitaria; 

8} E' indispensabile aver consegnato al CAF preventivamente DELEGA PER IL RITIRO DEL PRECOMPILATO E 

DEL CUD INPS in caso contrario non si può procedere all'invio del 730 e va rimandato 

l'appuntamento a data da stabilire, le deleghe verranno raccolte in Via Aretina 195/r presso la sede 

deU'Associazione e di seguito indichiamo i contatti: 055/6500000-366/3443962 (Paolo Tosi); 

9) Ricordiamo che è necessario presentare tutta la documentazione che attesti gli oneri detraibili  

e deducibili {comprese le spese sanitarie), e ricordiamo inoltre, che, se ci sono spese  

pluriennali (ristrutturazione ecc.) ed è la prima volta che fate il 730 presso il Ns CAF dovete  

presentare tutta la documentazione riferita alle detrazioni ancora in corso ad esempio  

ristrutturazione fatta nel 2019 bisogna presentare tutta la documentazione riferita alla  

ristrutturazione del 2019 e non importa se già inserita nel precompilato; 

IMPORTANTE! 

Bisogna prenotare un appuntamento telefonando al seguente numero: 0550139256 specificando 

di essere un iscritto dell'Associazione Pensionati. 

Bisogna consegnare almeno 15 Giorni prima dell'appuntamento APPOSITA DELEGA Firmata con 

allegato un documento d'identità in corso di validità e tessera sanitaria e qualora l'anno scorso non sia 

stato fatto il 730 presso il Ns CAF anche la copia del 730 dell'anno scorso. 

Per redigere e/o consegnare le deleghe fare riferimento al Sig. Tosi ai seguenti numeri 055/6500000 

-366/3443962 presso la sede dell'Associazione in Via Aretina 195/r Firenze. 
 

Ringraziamo anticipatamente della Vs Gentile collaborazione  
 
Il CAF-UCI FIRENZE. 
 
 

Si ricorda infine che, come per gli anni scorsi, i colleghi della zona Valdelsa-Empolese 
potranno rivolgersi allo STUDIO DOMENICO SGALAMBRO di Empoli , via Umberto Giordano 
n. 4, tele-fono 0571.746.06 che applicherà le tariffe convenzionate di cui sopra 
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NUOVI ISCRITTI E DECEDUTI nel periodo 29.10.2022-27.03.2023 
 precisiamo che i Soci deceduti sono quelli segnalati all’Associazione, ci scusiamo con le famiglie di coloro che non 

abbiamo ricordato perché non ne siamo stati informati in tempo per la pubblicazione e invitiamo a fornirci 
l’informazione essendo come Associazione a disposizione dei familiari per ogni supporto al riguardo 

Sono entrati a far parte dell'Associazione e li accogliamo con simpatia: 

BAGNOLI Antonella MANUELLI Elena 

BIANCHI Grazia MARTELLUCCI Susi 

BORGIOLI Anna MASSAI Patrizia 

BROGELLI Luca MIGLIORINI Antonella 

CALISTRI Sandro MUGNAI Liliana Ved. Ciriminna 

CAPPELLINI Giovanni Maria PARRINI Luana 

CARDINI Mario PECCETTI Rossella 

CRESCINI Antonio ROSAI Pier Luigi 

DEL PIANTA ENZO SACCONI Giorgio 

GRAZZINI Francesca SESTINI Luca 

MANGONI Sergio   

 

 

Ci hanno lasciato e li ricordiamo con rimpianto 

BACCI Pietro Roberto  GIANNELLI Claudia 

BALLERINI Carlo Alberto  GIANNELLI Mario 

BANDUCCI Carlo  GONNELLI Roberto 

BARTALUCCI Renzo  IANDELLI Marcella 

BENEMEI Emilio  LUCHINI Roberto 

CHIARUCCI Fabio  MAYOCCHI Silvana Angela 

CINGANELLI Sonia  MENABUONI Paolo 

CIRIMINNA Oreste  MIGLIORINI Antonio 

COCCHI Graziella  

MORDINI Franco 
MORO Alessandro  

DE CARLI Maurizio  MORUCCI Fausto 

FALCIANI Mario  NANNI Bruna 

FARULLI Simonetta  PIERATTINI Gian Paolo 
FEDI Maria Cristina 
FIRINGELI Giovanni  PISAPIA Antonio 

FORTUNATI Massimo  RAPETI Licia 

FRATI Danilo  RICCIOTTI Maura 

FREGOSO Fabio  SAGRATINI Nazzareno 

GASPARRI Anna Maria  SEMMOLONI Claudio 

GAZZINI Giancarlo  TAYLOR Susan Joan 

GIANNECCHINI Licia  VANZI Clelia 

GIANNELLI Alberto  VOLPINI Alba 
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SERVIZI E CONVENZIONI OFFERTE AI SOCI E LORO FAMILIARI 

ISCRITTI ALL’ASSOCIAZIONE PENSIONATI BANCA C.R. FIRENZE 
 

 

N.B.: Tutti coloro che sono interessati ad usufruire delle sottoelencate convenzioni e servizi, 

sono pregati di contattare il 366/3443962 (Tosi) per la prenotazione e per ottenere i relativi 

numeri telefonici, recapiti e delucidazioni. 
 

- DICHIARAZ. DEI REDDITI (MOD. 730 – UNICO – IMU – TASI)  tramite CAF UCI                   

- DICHIARAZIONE (MOD. RED – ICRIC – ICLAV – ACCAS/PS)                               

- MODELLO I.S.E.E. (Dichiarazione Sostitutiva Unica)                                                   

- PRATICHE INVALIDITA’ CIVILE                                                                                 

- PRATICHE REVERSIBILITA’ PENSIONE (Inps – Fondo Prev. C.R. FI – F.I.P.)   c/o CAF UCI       

- PRATICA ASSICURAZIONE EX INPDAP (Rimborso spese funerarie) 

- DOMANDA PENSIONE INPS, tramite CAF UCI                                                                                       

- VERIFICHE CONTRIBUTIVE (Estratti INPS – Eco Cert – Ricostituzioni) tramite CAF UCI                

- PAGHE COLF E BADANTI        tramite CAF UCI                                                                                  

- RINNOVO PERMESSI DI SOGGIORNO                                                                      

- SUCCESSIONI                                                                                                                 

- DOMANDA ASSEGNO UNICO                                                                               

- DOMANDA DIMISSIONI                                                                                             

- RICHIESTA OBIS “M”                                                                                                  

- ASSEGNO DI DISOCCUPAZIONE (ANASPI)                                                       

- DOMANDA TRATTAMENTO MATERNITA’ OBBLIGATORIO (T.M.O.)                 

- RINNOVO PATENTE AUTO (Autoscuola convenzionata) al prezzo di €.90 + 5€ pratica                                                                                      

ASSICURAZIONI GENERALI (R.C. Auto- Capo famiglia- Previd. Complementare)     

- AVVOCATO DILETTA COSTALUNGHI (penalista) 

- NOTAIO MAURANTONIO TOMMASO (Diritto abitazione a figli vantaggi fisco)                              

-AVVOCATO SANTUCCI FRANCESCO (Diritto del Lavoro e Diritto Civile) 

-AVVOCATO SCOMA DONATELLA (Diritto civile e di famiglia) 

- NOTAIO BONACA BONAZZI EMILIO (Success. Donazioni. mutui compravendite)      

-AVVOCATO LORENZI ALESSANDRO (Civilista) 

- AVVOCATI GIUNTI PAOLO E FRANCESCO (Civilisti) 

- AVVOCATO CUSIMANO MICHELA  (Tributarista) 

- IMMOBILIARE “MORENO” (Pratiche relative compravendita – affitti – stime)    

- AUTOFFICINA-ELETTRAUTO “BELLARIVA” di Turini Leandro S.n.c. 

- PASTICCERIA “RIPA” Sconto 5% su acquisti per Eventi –                                                                        

-STUDIO DI FISIOTERAPIA Sconto 10% su prezzi già molto ridotti- 
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Consiglio Direttivo dell’Associazione 31.12.2022 

Gattai Roberto Presidente 339/3381561 leonardogattai35@gmail.com  

Luchini  Franco Vice Presidente Vi-
cario 

335/5844244 franco.luchini@libero.it  

Falsetti Fabrizio Vice Presidente 
e Presidente del 
Fondo Prev.za 

335/5844831 fabfalsetti@gmail.com 

Cianci Licia Segretario 320/8503923 licia.cianci@libero.it  

Panizza  Gianni 
Tesoriere-
Ref.Fondo sanit. 

335/7595758 xgianpax@gmail.com  

Perini Maria 
Chiara 

Consigliere del 
Fondo Prev.za 

338/9168899 mariachiaraperini@gmail.com 

Giannini Idamo Resp. Privacy- 
Consigliere del 

Fondo Prev.za 

335/8280584 idamo.giannini@gmail.com 

Pinelli Mara Consigliere del 
Fondo  
Previdenza. 

Gestore FBook  

335 7764188 mara.pinelli@gmail.com6 

Berti Cinzia Consigliere 

Ref.Fondo  
Sanitario 

339/4003461 cinzia.berti@tin.it  

Boni Alessandro 
Consigliere 
Referente  
Comunicazione 

388/1919280 alessandro.boni@virgilio.it 

Caneschi Tonina Consigliere 
Ref.Fondo  
Sanitario 

338/7626301 caneschitoni@gmail.com 

Giammarioli Gabriele Consigliere 347/7855350 gabriele.giammararioli@gmail.com 

Balò Gianni Consigliere- 
Esperto di finanza 

335/7622576 giannibalo@libero.it 

Roselli  Roberto Consigliere 
Ref.Fondo Sanitario 

338/9121825 roberto.roselli77@alice.it 

Santoro Antonella Consigliere 
Ref. Fondo  
Sanitario 

335/5860191 antonella_santoro@hotmail.it 

Volontari collaboratori 

-Sandra Torrini: cellulare 366.4142500 - mail: sandra.torrini55@gmail.com 

mailto:leonardogattai35@gmail.com
about:blank
about:blank
about:blank
mailto:xgianpax@gmail.com
about:blank
about:blank
mailto:mara.pinelli@gmail.com6
about:blank
about:blank
about:blank
mailto:gabriele.giammararioli@gmail.com
mailto:giannibalo@libero.it
mailto:roberto.roselli77@alice.it
about:blank
mailto:sandra.torrini55@gmail.com
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DELEGA 
 
 

Io sottoscritto________________________________ 
(cognome e nome in stampatello) 

 

Matricola______________ 
 
Ramo:        Credito    Esattoria    Altro 
 
Per rappresentarmi all’Assemblea Ordinaria del 19 
aprile 2023  a norma dell’articolo 8 dello Statuto, 
 

delego il socio 
 
___________________________________________ 

(cognome e nome in stampatello) 

 
 
Matricola______________ 
 
Ramo:        Credito    Esattoria    Altro 
 
 
(Firma)       ________________ 
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Stampato nel Marzo 2023 da POLISTAMPA S.a.s. di Mauro Pagliai & C., 

Via Livorno, 8/32 - 50142 Firenze 


